Governo do Distrito Federal
Secretaria de Estado de Educacao do Distrito Federal

ﬁ Subsecretaria de Gestdo de Pessoas
|l

Memorando Circular N° 37/2024 - SEE/SUGEP Brasilia, 06 de dezembro de 2024.

A Subsecretaria de Educacio Basica (Subeb),

A Subsecretaria de Planejamento, Acompanhamento e Avaliagio (Suplav),

As Coordenacoes Regionais de Ensino (Cre's),

As Unidades Regionais de Gestiio de Pessoas (Unigep's),

As Unidades Regionais de Planejamento Educacional e Tecnologia Na Educaciio (Uniplat's),
As Unidades Escolares vinculadas.

Assunto: Minuta de Memorando Circular - Orientagdes gerais sobre o encerramento do ano letivo de
2024 e preparagdo para inicio do ano letivo 2025 (Programa Educa¢ao sem Caréncia), bem como defini¢ao
da data do procedimento de distribui¢do de turmas/atendimentos para o ano letivo de 2025, no dia
16/12/2024.

Senhores Gestores e Servidores,

Com vistas a padronizar os procedimentos de encerramento do ano letivo de 2024 ¢ iniciar
as agoes do Programa Educacdo sem Caréncia 2025, de forma a garantir o inicio do ano letivo, a SEEDF
encaminha as orientagdes que deverdao ser observadas pelos chefes de unidade, gerentes e diretores, no
ambito das instancias centrais e nas Coordenagdes Regionais de Ensino, que, por sua vez, deverdo orientar
os gestores das Unidades Escolares, no que couber.

1. CALENDARIO ESCOLAR

1.1. Preliminarmente, destaque-se que foi publicada no DODF n° 225, de 26 de novembro de
2024, pagina 26, a Portaria n® 1.562, de 25 de novembro de 2024, que aprova os calendarios escolares para
0 ano letivo de 2025, conforme Processo 00080-00308369/2024-55.

1.2. Informa-se que a data do Procedimento de Distribuicio de Turmas/Carga Horaria e
Atribui¢do de Atendimentos/Atuacdo para o ano letivo de 2025, prevista no Calendério Escolar 2024, esta
definida para o dia 16/12/2024.

2. FORMACAO DAS TURMAS NO SISTEMA I-EDUCAR/EDUCADF E SISTEMA
INTEGRADO DE GESTAO DE PESSOAS (SIGEP)
2.1. As orientagdes para a organizacao do atendimento pedagogico de todas as Unidades

Escolares da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal ao longo do ano letivo de 2025, bem como os
aspectos considerados para constituicao/formacao de turmas/atendimentos, estardo contidos na Estratégia
de Matricula e nas Diretrizes e Orientagdes Pedagdgicas disponiveis no site da SEEDF.

2.2. Para fins de realizacdo do Procedimento de Distribui¢do de Turmas/Carga Horaria e
Atribui¢do de Atendimentos/Atuagcdo para o ano letivo de 2025, a Subsecretaria de Planejamento,
Acompanhamento e Avaliagao (Suplav) informara as turmas do ano letivo de 2025 a Subsecretaria de
Tecnologia e Informagao (Subtic), que disponibilizara para as unidades escolares no modulo planejamento
na data provavel de 09/12/2024, para montagem de grades e distribui¢cdo de carga horaria.



2.3. Os dados informados pela Suplav servirdo de base para a montagem das Grades de Atuacdo
das Unidades Escolares (UE).

3. PRE-MODULACAO

3.1. As equipes gestoras, juntamente as Unidades Regionais de Gestdo de Pessoas
(Unigep/CRE), com o apoio e orientacdes da Geréncia de Modulacao de Pessoas (Gmop/Diset/Sugep) e
Geréncia de Servidores Temporarios (Gset/Diset/Sugep), apresentard a pré-modulagao até dia 12/12/2024
e montagem obrigatoria das grades de atuagao/turmas até dia 16/12/2024.

3.2. A Unigep/CRE identificard e relacionard os servidores que deverdo participar da
distribuicio de caréncias remanescentes na UNIGEP, conforme cronograma de atendimento a ser
divulgado pela CRE até o dia 12/12/2024.

4. PROCEDIMENTOS PREVIOS PARA PONTUACAO NO PROCEDIMENTO DE
DISTRIBUICAO DE TURMAS
4.1. Para a participagdo no Procedimento de Distribui¢do de Turmas/Carga Horaria e Atribuicao

de Atendimento/Atuagdo em 2024/2025, os servidores deverdo encaminhar a Unidade Escolar em que
atuardo no ano letivo de 2025, no periodo de 09/12 a 11/12/2024, o comprovante de Bloqueio do
Procedimento de Remanejamento, se contemplado com bloqueio de caréncia(s).

4.2. Os servidores com exercicio definitivo na UE/UEE/ENE, ou seja, que participaram do
Procedimento de Distribuicio e Atribuicdo na UE/UEE/ENE em anos anteriores e bloquearam
caréncia(s), devem acessar o EducaDF, via Educadf.se.df.gov.br, no modulo GESTAO DE PESSOAS >
FORMULARIO DE PONTUACAO/MAGISTERIO, conferir seus dados cadastrais e preencher o
Formulario. Ao término do preenchimento, os servidores deverdo aguardar a validagdo pela chefia
imediata de exercicio atual, mediante comprovacao de documentos originais.

4.3. Excepcionalmente, no ano de 2024, na impossibilidade de preenchimento do
Formulario de Pontuacio no EducaDF, o servidor deverd imprimir o documento, preenché-lo, entrega-
lo presencialmente ou credencia-lo via SEI em processo sigiloso, contendo a documentagdo
comprobatodria, para validacdo da chefia imediata de exercicio atual. Apods validacdo, o servidor devera
credenciar o processo para a equipe gestora da UE/UEE/ENE na qual participara do Procedimento de
Distribui¢dao de Turmas, Carga Horéaria, Atribui¢do de Atendimentos e Atuagdo para o ano letivo de 2025.

4.4, Os servidores que bloquearam caréncia no Procedimento de Remanejamento Interno
e Externo 2024/2025 também devem preencher o Formulario de Pontuagdo, disponivel no EducaDF, via
Educadfse.df.gov.br, no moédulo GESTAO DE PESSOAS > FORMULARIO DE
PONTUACAO/MAGISTERIO, conferir seus dados cadastrais e preencher o Formulario. Ao término do
preenchimento, os servidores deverdo aguardar a validacdo pela chefia imediata de exercicio atual,
mediante comprovagdo de documentos originais.

4.5. Excepcionalmente, no ano de 2024, na impossibilidade de preenchimento do
Formulario de Pontua¢io no EducaDF, o servidor deverd imprimir o documento, preenché-lo, entrega-
lo presencialmente ou credencid-lo via SEI em processo sigiloso, contendo a documentacao
comprobatdria, para validagdo da chefia imediata de exercicio atual. Apds validagdo, o servidor devera
credenciar o processo para a equipe gestora da UE/UEE/ENE na qual participarda do Procedimento de
Distribui¢ao de Turmas, Carga Hordaria, Atribui¢do de Atendimentos e Atuagdo para o ano letivo de 2025.

4.6. A chefia imediata de exercicio atual devera acessar o EducaDF, via Educadyf.se.df.gov.br,
no médulo GESTAO DE PESSOAS > FORMULARIO DE PONTUACAO/MAGISTERIO, conferir a
documentacao, mediante comprovagao de documentos originais, e validar a pontuacao até dia 12/12/2024,
as 21 horas.

4.7. Os servidores poderao solicitar recurso da classificagdo para chefia imediata, por meio de
processo SEI, até dia 13/12/2024, inclusive, anexar documentacdo adicional.

4.8. A chefia imediata de exercicio atual fard a analise dos recursos da pontuacgao até dia
13/12/2024, as 18 horas.



4.9. As equipes gestoras das Unidades Escolares onde se darda o Procedimento de Distribuicdo
de Turmas para o ano letivo de 2025 fardo a divulgacdo da classificagcdo/pontuagao dos servidores.

4.10. O resultado final da classificacdo para a distribuicdo de turmas para o ano letivo de 2025
serd divulgado no dia 16/12/2024 as 9h.

5. PROCEDIMENTO DE DISTRIBUICAO DE TURMAS/ CARGA HORARIA E
DISTRIBUICAO DE ATENDIMENTO/ATUACAO

5.1. O Procedimento de Distribuicio de Turmas/Carga Horaria e Atribuicdo de
Atendimento/Atuacao ocorrera no dia 16/12/2024 de forma manual, em conformidade com a Portaria
propria que dispoe sobre os critérios referentes a atuacao dos servidores integrantes da Carreira Magistério
Publico do Distrito Federal, nos seguintes horarios:

e 1o diurno, turno matutino, as 10h;

e no diurno, turno vespertino, as 16h (para UEs que atendem EXCLUSIVAMENTE jornada de 20h +
20h); e

e 1o noturno, as 20h.

5.2. No dia 16/12/2024, as 9h para o diurno ¢ as 19h para o noturno, as equipes gestoras
divulgardo a listagem de classificagdo final dos servidores com exercicio definitivo que participardo do
Procedimento de Distribuicdo de Turmas/Carga Horaria e Atribui¢ao de Atendimento/Atuacao, bem como
as grades e atendimentos que serdo ofertados.

5.3. O Procedimento devera ser registrado em ata, em conformidade com a Portaria propria que
dispde sobre o Procedimento de Distribuigdo de Turmas/Carga Hordria e Atribuicdo de
Atendimentos/Atuagdo dos servidores integrantes da CMPDF.

5.4. Imediatamente ap6s o término da distribuicdo e escolha dos Coordenadores Pedagogicos
Locais, a ata devera ser assinada pelos servidores da UE/UEE/ENE e encaminhada via Processo SEI para a
Unigep/CRE juntamente com a modulagao atualizada.

5.5. Os servidores que excederem na distribui¢io de turmas/atendimentos para 2025,
deverdo se apresentar a Unigep entre os dias 18 e 20/12/2024, conforme cronograma ¢ organizagao
divulgada pela CRE, para bloqueio de caréncia em outra Unidade Escolar ou para encaminhamento a outra
CRE que possua caréncias disponiveis.

5.6. Excepcionalmente, o Procedimento de Distribui¢do de Turmas/Carga Horéria e Atribuicao
de Atendimento/Atuacdao no Centro de Educagdao Profissional Escola de Misica de Brasilia ocorrera
entre os dias 18 ¢ 19 de dezembro de 2024.

5.7. Informe-se que a Minuta de Portaria que dispde sobre o Procedimento de Distribuicao de
Turmas/Carga Horéria e Atribui¢do de Atendimentos/Atuacdo dos servidores integrantes da Carreira
Magistério Publico do Distrito Federal, inclusive dos readaptados e PCD (Pessoas com Deficiéncia) com
adequacdo expressa para ndo regéncia, em exercicio nas Unidades Escolares, nas Unidades Escolares
Especializadas e nas Escolas de Natureza Especial da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal e nas
Unidades Parceiras, quando for o caso, estd em tramitagdo para publicacdo, por meio do Processo SEI
00080-00350031/2024-04.

5.8. Ressalte-se a importancia de que a nova Portaria, quando publicada no Diario Oficial do
Distrito Federal, seja amplamente conhecida pelos servidores da SEEDF.

6. PROCEDIMENTO DE REGISTRO NO SIGEP DA DISTRIBUICAO DE
TURMAS/CARGA HORARIA E DISTRIBUICAO DE ATENDIMENTO/ATUACAO:
6.1. A Subsecretaria de Planejamento, Acompanhamento e Avaliagdo (Suplav) informara as

turmas de 2025 a Subsecretaria de Tecnologia e Informagao (Subtic) até o dia 15/01/2025.

6.2. A Subsecretaria de Tecnologia e Informagdo (Subtic) procedera a parametrizagao das
turmas do EducaDF e do SIGEP até dia 17/01/2025.



6.3. A Subsecretaria de Planejamento, Acompanhamento e Avaliacdo (Suplav) validard as
turmas em produ¢ao no EducaDF e Sigep até dia 20/01/2025.

6.4. As equipes gestoras fardo a montagem obrigatdria das grades de atuagdo no EducaDF/Sigep
entre os dias 21/01/2025 e 23/01/2025.

6.5. As UEs devem montar as grades de atuagdo no Sigep.

6.6. As UEs que ofertam EM ou Modalidades Mistas com EM devem montar as grades de

atuacao no EducaDF.

6.7. A funcionalidade Montagem de Grade Horéria ¢ o Manual para montagem no EducaDF
estdo disponiveis na area de Suporte ao Usuério do EducaDF Digital (https://educadf.se.df.gov.br/).

6.8. As UEs que nao possuirem base de dados no Sistema i-Educar/Sigep/EducaDF, deverao
abrir todas as caréncias no Sigep manualmente para suprimento com professores efetivos com a

ferramenta representada pelo simbolo da bandeira o

—TJolr
Xz
Menu destinado para suprimento de caréncia com professor na condi¢ao de
lotacdo ou exercicio provisorio.
6.9. A Unigep alocaré os servidores de que trata o item 6.8 , com a ferramenta representada pelo

simbolo da bandeira ™ .

6.10. As equipes gestoras fardo o registro da distribuicdo de turmas no Sigep no dia 24/01/2024,
das 8h até as 22h, para evitar sobrecarga do sistema.

6.11. Imediatamente apds a distribuicdo de carga horéria, alocagdo de todos os servidores de
exercicio definitivo no SIGEP ¢ a escolha dos Coordenadores Pedagogicos Locais, a UE devera emitir a
ata de distribui¢do por meio do médulo MODULACAO > DISTRIBUICAO CARREIRA MAGISTERIO >
ATA DE ABERTURA DIURNO/ATA DE ABERTURA DO NOTURNO > EMITIR/REGISTRAR, para
ratificar a ata elaborada de forma manual no dia 16/12/2024.

6.12. A ata e a modulagdo geradas pelo Sigep (MODULACAO > QUADRO DE MODULACAO)
deverdo ser incluidas no processo da distribui¢dao de turmas realizado de forma manual no dia 16/12/2024.

6.13. Quaisquer alteragdes fora dos prazos de planejamento deverdo ter processos autuados para
deliberacdo da Suplav, Subeb, Subin e Sugep.

7. DA ESCOLHA DOS COORDENADORES PEDAGOGICOS LOCAIS

7.1. A escolha do Coordenador Pedagodgico Local sera realizada em conformidade com a
Portaria que dispde sobre o Procedimento de Distribui¢do de Turmas/Carga Horaria e Atribuigdo de
Atendimentos/Atuacdo dos servidores integrantes da carreira Magistério Publico do Distrito Federal em
exercicio na Rede Publica de Ensino do Distrito Federal.

7.2. As caréncias oriundas da escolha do professor regente para atuacdo como Coordenador
Pedagogico Local, conforme Ata do Procedimento de Distribuicdo de Turmas/Carga Hordaria e Atribui¢ao
de Atendimento/Atuagdo, a ser realizado em 16/12/2024, deverao ser supridas durante os procedimentos
do Programa Caréncia Zero.

7.3. As caréncias para substitui¢do do Coordenador Pedagogico Local, escolhido apos essa data,
deverdo ser abertas somente a partir do dia 6 de marco de 2025.

8. CENTRO INTERESCOLAR DE LINGUAS (CIL)

8.1. No ato do Procedimento de Distribuigdo de Turmas/Carga Hordria e Atribuicdo de


https://educadf.se.df.gov.br/

Atendimentos/Atuacdo, podera ser contemplada a redugdo de carga horaria em regéncia de classe, desde
que devidamente autorizada e publicada no Diario Oficial do Distrito Federal, conforme Lei n°® 5.105, de 3
de maio de 2013.

8.2. O Professor do Centro Interescolar de Linguas atuara em seis turmas.

9. SERVIDOR COM LOTACAO DEFINITIVA NA CRE E EXERCICIO
PROVISORIO NA UE/UEE/ENE

9.1. Ressalte-se que o servidor com exercicio provisorio na UE/UEE/ENE nao podera

participar do Procedimento de Distribuicio de Turmas/Carga Horaria e Atribuicio de
Atendimento/Atuacio, devendo participar da distribuicdo das caréncias remanescentes na Unigep,
conforme cronograma e organizacao divulgada pela CRE.

9.2. O servidor com lotacao definitiva e exercicio provisorio devera se apresentar a Unigep
entre os dias 18 ¢ 20/12/2024, conforme cronograma, ¢ o atendimento sera por ordem de classificagdo,
respeitando a pontuagdao do Procedimento de Remanejamento 2024/2025 - Edital n°® 44, de 13 de setembro
de 2024.

9.3. Em caso de inexisténcia de caréncia definitiva na CRE de lotacdo, o servidor sera
encaminhado a outra CRE que possua caréncias disponiveis, por meio da Geréncia de Lotacdo e
Movimentagao (GLM).

9.4. O servidor com lotagdo definitiva na CRE e exercicio provisorio na UE que ndo atender a
convocacao da Unigep para apresentagdo entre os dias 18 e 20/12/2024, ficara com as vagas
remanescentes.

10. SERVIDOR COM LOTACAO DEFINITIVA EM OUTRA CRE E SITUACAO DE
REMANEJAMENTO A PEDIDO
10.1. O servidor com lotacdo definitiva em outra CRE e exercicio provisorio por estar em

situacio de remanejamento a pedido nio podera participar do Procedimento de Distribuicio de
Turmas/Carga Horaria e Atribuicio de Atendimento/Atuacio e devera se apresentar a UNIGEP
entre os dias 18 e 20/12/2024, conforme cronograma e organizacdo divulgada pela CRE.

10.2. O atendimento ocorrera apds os procedimentos referentes aos servidores de lotagdo
definitiva daquela CRE, por ordem de classificacdo, respeitando a pontuacdo do Procedimento de
Remanejamento 2024/2025 - Edital n°® 44, de 13 de setembro de 2024.

10.3. Em caso de inexisténcia de caréncia na atual CRE de exercicio ou a critério do servidor, o
servidor serd encaminhado a Geréncia de Lotagdo e Movimenta¢ao - GLM para retorno a CRE de origem,
caso haja caréncias, ou para qualquer CRE em que houver caréncias disponiveis.

10.4. Dessa forma, ressalte-se que o servidor Remanejado a Pedido podera permanecer na CRE
desde que existam caréncias definitivas apds a distribui¢do dos servidores com lotagdo definitiva naquela
CRE.

10.5. O servidor com exercicio provisério por estar em situacdo de remanejamento a pedido
que nao atender a convocacao da UNIGEP para apresentacio entre os dias 18 e 20/12/2024, sera
devolvido a Geréncia de Lotacdo ¢ Movimentagdo ¢ movimentado para novo exercicio onde houver
caréncia definitiva ou temporaria ou para sua CRE de origem, quando do retorno das férias.

11. SERVIDOR COM LOTACAO PROVISORIA

11.1. O servidor com lotacdo provisoria nao podera participar do Procedimento de
Distribuicio de Turmas/Carga Horaria e Atribuicio de Atendimento/Atuacio e devera se
apresentar a UNIGEP entre os dias 18 e 20/12/2024, conforme cronograma ¢ organizagdo divulgado
pela CRE.

11.2. O servidor com lotacdo provisoria podera permanecer na CRE desde que existam caréncias
definitivas, apos alocacdo dos servidores com lotagao definitiva na CRE e dos servidores em situacao de



remanejamento a pedido.

11.3. Inexistindo caréncia definitiva na atual CRE de exercicio, o servidor sera encaminhado a
outra CRE que possua caréncias disponiveis, por meio da Geréncia de Lotagdo e Movimentacao (GLM).

11.4. O servidor com lotacio provisoria que nao atender a convocacio da Unigep para
apresentacio entre os dias 18 e 20/12/2024, sera devolvido a Geréncia de Lotagdo e Movimentagdo
(GLM) e movimentado para novo exercicio em qualquer CRE que houver caréncia definitiva ou
temporaria, quando do retorno das férias.

12. DA DEVOLUCAO DOS MONITORES

12.1. A Coordenacao Regional de Ensino, devera proceder com a distribuicdo de seus Monitores,
conforme o disposto abaixo.

12.2. O servidor ocupante do cargo de Analista em Politicas Publicas e Gestao Educacional -
Monitor em Gestdo Educacional, que usufruir de trinta dias de férias, serd encaminhado a Unigep/CRE por
meio de Memorando de Devolugdo com o udltimo dia trabalhado em 4 de fevereiro de 2025, para
distribuicdo do exercicio anual nas UEs/UEEs/ENEs vinculadas a respectiva CRE. O Memorando de
Apresentacio para a nova UE de exercicio tera inicio em 5 de fevereiro de 2025.

12.3. O servidor da especialidade Monitor em Gestdo Educacional, que usufruir de férias
proporcionais, em virtude de posse recente, devera ser devolvido a Unigep/CRE por meio de Memorando
de Devolugdo com o altimo dia trabalhado em 4 de fevereiro de 2025, para distribuicdo do exercicio
anual nas UEs/UEEs/ENEs vinculadas a respectiva CRE. O Memorando de Apresentacao para a nova
UE de exercicio tera inicio em 5 de fevereiro de 2025.

12.4. O servidor que se enquadrar nos itens 12.2 e 12.3 devera observar o cronograma de
atendimento a ser divulgado pela CRE/Unieb/Unigep até o dia 20/12/2024.
12.5. A Unieb e Uniplat/CRE definirdo as UEs/UEEs/ENEs e os turnos a serem ofertados para a

atuagdo dos Monitores, conforme o planejamento da oferta educacional da CRE.

12.6. A Unieb e Unigep fardo reunido de acolhimento e de distribui¢do dos Monitores conforme
o cronograma de atendimento. A distribui¢do seguira os critérios da Portaria n° 45, de 16 de fevereiro de
2018.

13. DOS CONSELHEIROS ESCOLARES

13.1. Ressaltamos a LEI N° 4.751, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2012, que dispde sobre o sistema
de ensino e a gestdo democratica da Educag¢do Basica na Rede Publica de Ensino do Distrito Federal,
sobretudo o art. 34, in verbis:

13.2. Os profissionais de educagdo investidos em cargos de conselheiros escolares, conforme as
normas de remanejamento e distribuicdo de carga hordria e ressalvados os casos de decisao judicial
transitada em julgado ou apds processo administrativo disciplinar na forma da legislagdo vigente, terdo
assegurada a sua permanéncia na unidade escolar pelo periodo correspondente ao exercicio do mandato e
um ano apds seu término.

13.3. Fica assegurada a atuacdo de servidor da Carreira Magistério Publico do Distrito Federal,
em situagdo de exercicio provisorio, desde que haja grade de atuacdo disponivel para bloqueio na Unidade
Escolar para a qual foi eleito conselheiro escolar.

13.4. Fica assegurada a atuacdo de servidor da Carreira Assisténcia a Educacdo, desde que haja
caréncia disponivel para bloqueio na Unidade Escolar para a qual foi eleito conselheiro escolar.

13.5. A Unigep devera destinar previamente as caréncias aos conselheiros escolares eleitos, que
se encontram na situagao dos itens 3.2 e 3.3, quando do atendimento dos servidores em lotagdo e exercicio
provisorios, a fim de garantir as disposi¢des da Lei n®4.751, de 2012.

14. SEMANA PEDAGOGICA E INICIO DO ANO LETIVO


https://www.sinj.df.gov.br/sinj/DetalhesDeNorma.aspx?id_norma=70523

14.1. A efetivacdo da movimentag¢do dos servidores, quando for o caso, e do Procedimento de
Distribui¢ao de Turmas/Carga Horaria e Atribui¢do de Atendimento/Atuagao ocorrera quando do retorno
das férias coletivas no dia 05/02/2025.

14.2. Conforme o calendario escolar de 2025, a Semana Pedagdgica sera realizada de 05/02 a
07/02/2025.

14.3. O ano letivo tera inicio no dia 10/02/2025.

15. PROFESSORES SUBSTITUTOS

15.1. A convocac¢do dos professores substitutos para contratagdo temporaria para o ano letivo de

2025 sera realizada pelas Unigep/CRE, sob orientacdo técnica da Gset/Diset, a fim de atender a
necessidade de excepcional interesse publico na Rede Publica de Ensino do Distrito Federal, nos termos
do Decreto n® 37.983, de 1° de fevereiro de 2017, e da Lei n° 4.266/2008.

15.2. O cronograma com as datas provaveis de convocacdo e contratacdo de professores
substitutos serdo divulgados pelas UNIGEPs/CRE, no dia 10/01/2025, prevendo inclusive a
entrega/atualiza¢cdo de documentagao.

15.3. A entrega/atualizacdo de documentacio ocorrera a partir de 20/01/2025, apds ampla
divulgacdo do link e orientacdes gerais para o procedimento.

15.4. Os procedimentos para concessdo de aptidao deverdo seguir as orientagdes contidas no
Processo SEI 00080-00346199/2024-15 divulgado pela Subin e Subeb.

15.5. A convocacio dos professores substitutos para a escolha de caréncia sera a partir de
28/01/2025 as 10h.

15.6. As professoras substitutas que se encontrarem em Estabilidade Proviséria deverdo usufruir

férias proporcionais na mesma UE/UEE/ENE em que encerrar o ano letivo e, no retorno das férias
proporcionais, continuar a desempenhar as fungdes de docéncia até o primeiro dia do ano letivo de 2025.

15.7. O periodo das férias proporcionais, a ser usufruido pelas professoras substitutas em
Estabilidade Provisoria, sera contabilizado de acordo com o efetivo exercicio prestado no ano letivo de
2024.

15.8. Apo6s a distribuigdo de turmas para 2025 na UE/UEE/ENE e a devida alocacdo dos
professores efetivos, havendo caréncias remanescentes, deverdo ser supridas por professores substitutos
em contrato temporario, dando prioridade para as professoras substitutas em Estabilidade Proviséria em
exercicio nas respectivas UE/UEE/ENE, mantendo a mesma matricula, conforme Portaria vigente que
dispde sobre normas para contratagdo temporaria de professor substituto para atender a necessidade de
excepcional interesse publico na Rede Publica de Ensino do Distrito Federal.

15.9. As professoras substitutas que se encontrarem em Estabilidade Provisodria terdo prioridade
de alocagado, independentemente de sua classificagdo, respeitando o banco a que esta vinculada.

15.10. Ressalte-se que serdo divulgadas quaisquer alteracdes e/ou adequagdes nas datas
preliminarmente divulgadas, cabendo ao candidato o acompanhamento dos normativos da Pasta.

15.11. Por fim, solicitamos ampla divulgacdo desta Circular, ao tempo que nos colocamos a
disposi¢do para prestar eventuais esclarecimentos que se fagam necessarios.

ANEXO

CRONOGRAMA

Periodo Atividade Responsavel

A partir de dezembro de 2024 | Concessao de aptidao para professor
substituto SUBIN/SUBEB/Unigep/Servidor



http://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/5d42ec6b223d46f985bf10dd06281f76/Decreto_37983_01_02_2017.html

Dia 09/12/2024

Disponibilizaciao das turmas do ano letivo

de 2025 para distribuicio de turmas de Suplav/Subtic
forma manual
Até 12/12/2024 Pré-modulacao Equipe Gestora/Unigep
Até 12/12/2024 Identificagdo dos servidores que deverdo Equipe Gestora/Unigep
participar da distribuicdo de caréncias
remanescentes na UNIGEP.
Apresentacdo do comprovante de bloqueio
Dias 09 a 11/12/2024 do Procedimento de Remanejamento na Servidor
unidade escolar de atuagdo em 2025
Dias 09 a 12/12/2024 Preenchimento do formulario de pontuacdo | Servidor

no EducaDF

Até 12/12/2024, as 21 horas.

A chefia imediata de exercicio atual do
servidor devera validar a pontuacdo no
EducaDF

Chefia Imediata de exercicio atual
do servidor

Dia 12/12/2024

Divulga¢do do cronograma de atendimento

dos servidores na condi¢do de Unigep
lotag@o/exercicio provisorio.
Até 13/12/2024 Recurso da classificagdo, através de Servidor

processo SEI, encaminhar para UE de
exercicio atual do servidor

Até 13/12/2024, as 18 horas.

Analise do recurso da pontua¢do do servidor

Chefia Imediata de exercicio atual
do servidor

Dia 16/12/2024, as 9 horas.

As equipes gestoras das unidades escolares
onde se dara o Procedimento de Distribui¢do
de Turmas para o ano letivo de 2025 fardo a
divulgagdo da classificagao/pontuacdo dos
servidores.

As equipes gestoras das unidades
escolares onde se dara o

Procedimento de Distribuigdo de
Turmas para o ano letivo de 2025

Dia 16/12/2024, as 9 horas.

Resultado final da classificagdo para a
distribuicdo de turmas para o ano letivo de
2025

As equipes gestoras das unidades
escolares onde se dara o

Procedimento de Distribuigdo de
Turmas para o ano letivo de 2025

Dia 16/12/2024

Procedimento de Distribuicdo de
Turmas/Carga Horaria e Atribuicio de

Atendimento/Atuacio DE FORMA
MANUAL

Equipe Gestora/Unigep/Servidor

Dias 18 2 20/12/2024

Apresentagdo dos servidores excedentes do
Procedimento de Distribuicdo de
Turmas/Carga Horéria e Atribuicdo de
Atendimento/Atuacdo

Equipe Gestora/Unigep/Servidor

Dias 18 e 19/12/2024

Distribui¢do de Turmas/Carga Horaria e
Atribui¢cdo de Atendimento/Atuagdo no
Centro de Educacio Profissional Escola de
Musica de Brasilia

Equipe Gestora/Unigep/Servidor

Até dia 20/12/2024 Divulgacao do cronograma de atendimento | Unigep/Unieb/Uniplat
dos Monitores no retorno das férias

Dia 10/01/2025 Divulgacdo do cronograma com as datas
provaveis de convocagdo e contratagdo de Unigep/GSET

professores substitutos




Até 15/01/2025 As turmas do ano letivo de 2025 serao
informadas a2 SUBTIC para a parametrizagdo | Suplav
do SIGEP visando o REGISTRO no SIGEP
do Procedimento de Distribuigdo de
Turmas/Carga Horéria e Atribuicdo de
Atendimento/Atuacao

Até 17/01/2025 Parametrizagdo das turmas do EducaDF e do
SIGEP Subtic

Até 20/01/2025 Validacdo das turmas em produgdo no
EducaDF e Sigep Suplav

Dias 21/01 a 23/01/2025 Montagem obrigatoria das grades de atuagao
no EducaDF/Sigep Equipe Gestora/Unigep

Dia 24/01/2025 das 8h até 22h | REGISTRO no SIGEP do Procedimento de
Distribuicdo de Turmas/Carga Horéria e Equipe Gestora/Unigep
Atribuicdo de Atendimento/Atuagdo

A partir 28/01/2025 Convocagao dos professores substitutos para | Equipe
a escolha de caréncia Gestora/Unigep/Gset/Diset/Sugep

Dia 05/02/2025 Efetivacdo da movimentagdo dos servidores,
quando for o caso, e do Procedimento de Sugep
Distribui¢do de Turmas/Carga Horaria e
Atribuicdo de Atendimento/Atuagdo

Dias 05/02 a 07/02/2025 Semana Pedagogica Equipe Gestora

Dia 10/02/2025 Inicio do ano letivo de 2025 Equipe Gestora/Unigep

Documento assinado eletronicamente por ANA PAULA DE OLIVEIRA AGUIAR -
Matr.0020047-6, Subsecretario(a) de Gestiao de Pessoas, em 06/12/2024, as 18:24, conforme
art. 6° do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do
Distrito Federal n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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